
第 25 回 さいたま赤十字病院の近隣調剤薬局との連携会 議事録 

 

日時：2024 年 4月 12 日（金）17：30- 

場所：当院 7F 第 3 会議室 

参加者：  

さいたま市薬剤師会：1 名 

アイン薬局さいたま新都心店：1 名  

ウエルシア薬局さいたま新都心けやきひろば店：欠席  

サエラ薬局北与野店： １名 

セイムスさいたま新都心薬局：1 名 

南山堂薬局さいたま新都心店：1 名 

みどりの薬局：欠席 

入退院支援：欠席 

外来：飯盛 

医事課：欠席  

薬剤部：8 名 

アルフレッサ：3 名 

 

＜議事＞  

 １．部長挨拶  

 ２・新年度参加者自己紹介  

３．今年度目標について   

2023 年度の目標のふりかえり 

 薬薬連携による問題解決策の協議について年間 12 テーマ以上達成することができた 

2024 年度の目標について 

 年間 5 テーマ以上の薬薬連携による問題解決策について協議する 

 特に災害時の項目を重点項目として、病院、サポート薬局、卸の BCP について 

各施設で次回の連携会までに確認する（日薬【薬剤師のための災害対策マニュアル】参照） 

 レジメン研修会 新たな取り組み３つ 

 アンケートの実施 

 内服抗がん剤を含めたレジメン研修会 

 研修会のオンデマンド配信 

 

 ４．前回までの議事録の確認 

＊災害派遣報告 （DVD 上映） 

５．各店舗から連絡・提案事項等 

 連絡・提案事項なし 

６．さいたま赤十字病院から 



薬剤部 

    ＊インシデント事例共有（1 例） 

      院外処方箋の FAX 印字の読み取りにくさがある場合があると意見あり。 

⇒改善案について処方箋のフォントをゴシックに変更する意見あり。今後要検討。 

院外薬局のインシデント内容を病院へ情報提供する際の報告方法・テンプレート等の構築

が必要。 

  

   ＊心不全・糖尿病フォローアップシートの運用について   

心不全フォローアップシートの運用実施に向けて検討中である。 

医師の指示及び患者などの求めに応じてフォローアップを行う 

＊レジメン研修会について  5/24（金）18 時～開催予定  

アンケート実施とオンデマンド配信について、当該レジメン研修会より実施予定 

 

    外来 

 休薬などのインシデントが発生していることが課題。院外薬局と協力してインシデント 

削減を行っていきたい。 

⇒まずは事例共有を。インシデント発生時には薬剤部へ連絡。 

 

入退院支援センター 本日欠席 

    医事課 本日欠席 

     

７．さいたま市薬剤師会から 

 日薬大会のボランティア協力依頼 

 災害時連携強化加算への研修会の充実化・重点化 

 行政との連携システムの構築（薬局機能が分かるようなシステム） 

 

８．アルフレッサから 

 ５月につくばにセンターを構えるため、災害時の対応可能 

 後発品の供給ひっ迫継続 

 

９．その他 

次回の開催日 予定：2024年 7 月 12 日（金）17 時半～ 対面予定 


